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Eﬂ EDITORIAL

Capitulo General de
la Orden Hospitalaria
San Juan De Dios

El pasado 15 de octubre tuvo lugar en Czegstochowa (Polonia) el LXX
Capitulo General de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios (OHSJD),
el evento mas importante en la vida de nuestra institucion. 67 hermanos
y 19 colaboradores laicos de 18 Provincias de la Orden (52 paises)
estuvieron durante 3 semanas debatiendo sobre los aspectos mas
relevantes de nuestra institucion enfocados en los proximos 6 anos.
Este capitulo fue la culminaciéon de un afio de preparativos en donde
cientos de personas (hermanos y laicos) estuvieron reflexionando sobre
nuestro futuro comun en sus respectivas provincias. Como acto final
del Capitulo, se €ligi¢ al Hermano Pascal Ahodegnon, de Benin, como
nuevo Hermano General, asi como al nuevo Consejo General: Hermano
Joaquim ERRA, Provincia de Espana; P. Saji MULLANKUZHY, Provincial
de Austria; H. Etienne Mbad SENE, actual director del hospital Dalal Xel
(Senegal); H. David LYNCH, Provincial del Buen Pastor (América del
Norte); P. John JUNG, Provincial de Corea; P. Dairon Orley MENESES,
Secretario General.

Desde la perspectiva de la Cooperacion Internacional, este encuentro
ha supuesto un espacio de continuidad a las acciones y relaciones que
habitualmente realizamos en el desarrollo de nuestra mision. Para la
OHSJD esta realidad de globalizaciéon no es algo nuevo, desde sus
inicios se ha extendido a diferentes paises del mundo, poniendo en
comun unos valores que los unieran a todos. El modo en cémo esta
solidaridad se ha hecho efectiva ha sido mediante la Cooperacion
Internacional, que es necesaria para fortalecer los vinculos entre las
distintas culturas y hacer viva esta exigencia ética de la solidaridad con
respecto a la Humanidad en su conjunto.

Quiero recordar las palabras del Hno. Angel Lépez, Director de la
Oficina de Misiones y Cooperacion de Curia General, como resumen
del ultimo sexenio y antes del Capitulo General de noviembre de 2024
“Creo que hemos mejorado mucho nuestra Cooperacion Internacional
en estos Ultimos afos. La nuevas herramientas de comunicacion y
las reuniones de coordinacién entre organizaciones de la Orden en
paises desarrollados con centros de paises menos avanzados, nos
ha permitido ser mas eficientes, canalizado mejor los proyectos de
cooperacion al desarrollo en el &mbito de la Salud. También, hemos
afrontado con diligencia y eficiencia la pandemia del COVID19 , y la
crisis humanitaria en Ucrania y Polonia.”

Hablar de Cooperacion es hablar de vinculos, de reciprocidad y de
mutualidad. Asi, la Cooperacion Internacional es la manera de hacer
efectiva esta necesidad de relacion surgida de un mundo globalizado.
Cooperar internacionalmente significa materializar esta necesidad de
solidaridad a nivel global. Teniendo en cuenta que la Solidaridad toma
como referencia la humanidad en su conjunto, aparece la Cooperacion
Internacional como aquella exigencia de hacer efectiva esta solidaridad,
no solo respecto los "méas cercanos" sino también en relacidon con
aquellos que estdn mas lejos y que, a pesar de que NoOsotros no
experimentemos su sufrimiento en primera persona, ellos si lo hacen.

Desde Juan Ciudad ONGD queremos agradecer al anterior Superior
General, Hno. Jesus Etayo y su Consejo por su constante apoyo y por
su sabia guia en todo lo relacionado con la actividad de Cooperacion
Internacional. También, queremos dar una calurosa bienvenida al
recientemente nombrado Hermano General Pascal Ahodegnon
y a todo su Consejo General, y desearles un mandato exitoso para
enfrentar juntos los desafios en este mundo cambiante.

Gonzalo Sales Genovés. Director, Juan Ciudad ONGD
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OHSJD EN ESPANA

Las biografias de los Hnos. Miguel
Pajares y Manuel Garcia Viejo narran
su testimonio de hospitalidad en el
100 aniversario de su fallecimiento

Hace diez anos, en agosto y septiembre de 2014, los hermanos Mi-
guel Pajares y Manuel Garcia fueron repatriados a Espana desde Libe-
riay Sierra Leona respectivamente enfermos de Ebola. Pero a pesar de
los esfuerzos del equipo del Hospital Carlos Ill donde fueron tratados,
ambos fallecieron.

Ahora, la Orden Hospitalaria ha publicado dos biografias que reme-
moran esos hechos y, sobre todo, van desgranando su vida desde su
infancia, su formacion religiosa y sanitaria y el desarrollo de su espiritu
misionero, hasta convertirse en testigos de la hospitalidad en tierras
africanas, hasta el punto de dar su vida por ello.

Los dos libros se presentaron en un emotivo acto que, tal y como afirmé
el Superior Provincial, el Hno. Amador Fernandez, “quiere servir para
recordar ademés de a los cuatro hermanos de San Juan de Dios que
fallecieron, ala hermana de las Misioneras de la Inmaculada Concepcion
y alos colaboradores de los centros de San Juan de Dios que perdieron
la vida, a todas las personas que murieron en la epidemia del Ebola que
tuvo lugar en Africa Occidental de 2014 a 2016, y que fueron mas de
11.300. Todas ellas tienen rostro, nombre y apellidos, aunque no las
conozcamos, y a todas ellas dedicamos también este homenaje”.

El acto contd con los dos autores de las biografias, que resaltaron
algunos aspectos de las vidas de los hermanos, y que han escrito tras
un largo y exhaustivo trabajo de investigacion y recopilacion de fotos,
documentos, entrevistas y hemeroteca.

“Testigo de la Hospitalidad” es el titulo de la biografia del Hno. Miguel
Pajares Martin, escrita por el Hno. Valentin Riesco Alvarez, y “Misionero
Universal” es la biografia del Hno. Manuel Garcia Viejo, escrita por el
doctor Fernando Rivilla Parra.

Los autores

El Hno. Valentin Riesco, que también es sacerdote, es Licenciado en
Filosofia y Letras y en Teologia en Salamanca. Conocia muy bien a los

Vista general de la presentacion en el Saldn de Actos de la Escuela de Enfermeria de San
Rafael en Madrid

dos hermanos, pero especialmente al Hno. Miguel porque fueron com-
paneros en su periodo formativo y ha publicado varios libros y articulos
sobre carisma, espiritualidad y misiéon de la Orden. Actualmente es ca-
pellan y sacerdote en los centros del Hospital San Rafael, la Residencia
y el Albergue SJD (Madrid).

Fernando Rivilla es Doctor en Medicina y cirujano pediatra del Hospital
Universitario Ramoén y Cajal de Madrid, y profesor en ciencias de la
salud con muchos afios de docencia en el Centro Universitario San
Rafael de Madrid. Desde hace mas de 14 ahos colabora con la Orden
en los hospitales de Africa Occidental, donde colabord personalmente
con los Hnos. Miguel Pajares y Manuel Garcia Viejo. Recientemente ha
recibido la Carta de Hermandad de San Juan de Dios.

En el evento, también se presentd el video “Martires de la Hospitalidad”
realizado por el Hno. Hno. Ramdén Castejon y contd con la interpreta-
cién del pianista Gerardo Lépez Laguna.

k]

Adriana Castro (izquierda), Dr. Fernando Rivilla, Hermano Amador Fernandez, Hermano Valentin Riesco



Holy Family Programs.

El Holy Family Rehabilitation Center,
un Faro de Esperanza en Zambia

Hermano Innocent Zilole Phiri. Director del Holy Family Center en Monze, Zambia.

Ubicado en Monze, una ciudad tranquila en la region sur de Zam-
bia, el Holy Family Rehabilitation Center (Centro de Rehabilitacion
de la Sagrada Familia) ha sido un pilar de apoyo y esperanza des-
de 1986, cuando fue establecido por la Orden Hospitalaria de San
Juan de Dios. Este centro catélico no solo ofrece servicios médicos
y de rehabilitacion de alta calidad, sino que también trabaja para
mejorar el bienestar psicoldgico, social y educativo de sus pacien-
tes, atendiendo tanto a nifios como a adultos que enfrentan una
amplia variedad de desafios fisicos y mentales.

Servicios Integrales de Rehabilitacién

El centro es conocido por su enfoque holistico, ofreciendo atencion
integral a personas con discapacidades fisicas, intelectuales y sen-
soriales. Entre sus servicios, destacan los tratamientos para afec-
ciones ortopédicas y neurolégicas, asi como el reciente programa
de rehabilitacion de salud mental para aquellos que luchan contra
el abuso de sustancias y el alcohol.

Introducido en junio de 2024, el Programa de Recuperacion Resi-
dencial de Abuso de Alcohol y Sustancias ha respondido a una ne-
cesidad urgente en la comunidad. Al proporcionar un entorno seguro
y de apoyo, este programa permite a los pacientes alejarse de los
factores desencadenantes del abuso de sustancias, trabajando en
SU recuperacion a través de desintoxicacion, terapia de grupo e indi-
vidual, terapia artistica y psicoeducacion, entre otras. La pobreza es
un problema grave en la region y un factor comun en los casos de
abuso de alcohol y drogas; el centro se destaca en Zambia por ser el
Unico en la provincia que ofrece un programa de este tipo.

Vista del gimnasio de rehabilitacion del Holy Family Center

Hermano Innocent Zilole Phiri, director del Holy Family Center en Monze, Zambia

Compromiso con la Educacioén Inclusiva

Ademas de los servicios médicos, el centro ha desarrollado un de-
partamento educativo centrado en los nifios con discapacidades,
que se rige por los principios de educacién inclusiva promovidos por
el gobierno zambiano. Con una poblacién estudiantil en crecimiento,
actualmente de 122 alumnos, esta escuela abarca desde la primera
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Vista del nuevo edificio de Rehabilitacion de Adicciones del Holy Family Center

infancia hasta el séptimo grado, proporcionando transporte, un pro-
grama de alimentacion y un ambiente de aprendizaje inclusivo para
garantizar que todos los nifos tengan acceso a la educacion.

Innovacion en Protesis y Ortésis

A través de su Departamento de Ortesis y Protesis, el centro pro-
porciona dispositivos ortopédicos y protesis que han cambiado la
vida de muchos pacientes. Con el compromiso de mejorar la cali-
dad de vida, alrededor del 80% de los pacientes vuelven a una vida
normal gracias a este servicio. Sin embargo, la alta demanda vy el
alto costo de los materiales representan un desafio continuo.

Proyectos de Autosostenibilidad

Para asegurar la continuidad de sus programas, el centro ha imple-
mentado proyectos de autosostenibilidad, como un huerto y la cria
de aves de corral, generando ingresos para mejorar la nutricion y
los servicios de rehabilitacion.

Logros y Compromiso Social

El "Holy Family Rehabilitation Center" no solo es un centro de sa-
lud y educacién, sino que representa un faro de esperanza para
las personas y familias de Monze y sus alrededores. Su enfoque
holistico le permite atender multiples dimensiones de la vida de sus
pacientes, desde la rehabilitacion fisica y el desarrollo educativo
hasta el apoyo psicologico vy la integracion social. Gracias a sus
diversos programas y servicios, el centro ha logrado cambiar la vida
de muchos nifios y adultos, brindandoles las herramientas necesa-
rias para enfrentar sus desafios con dignidad y fuerza.

Uno de los pilares fundamentales del centro es su dedicacion al
empoderamiento infantil y su enfoque en la intervencion temprana.
Esto no solo ayuda a mejorar la calidad de vida de los nifos con
discapacidades, sino que también prepara a estos jovenes para

OPINION

enfrentar el futuro con confianza, asegurandoles un mejor acceso a
oportunidades educativas y de rehabilitacion.

Ademés, el compromiso de la institucion con la autosostenibilidad
es un claro reflejo de su vision a largo plazo. Al establecer proyectos
como el huerto y la granja de aves de corral, el centro no solo gene-
ra ingresos para sus programas, sino que también se convierte en
un modelo de autosuficiencia en la regién, demostrando que con
iniciativa y esfuerzo es posible superar limitaciones de recursos y
asegurar el bienestar de sus usuarios.

Alo largo de los anos, el centro ha forjado alianzas con colabora-
dores y socios que han sido clave para el éxito de sus programas,
permitiéndole ser una institucién reconocida por su calidad y hu-
manidad en toda la provincia del sur de Zambia y mas alla. Gracias
a estos esfuerzos, el "Holy Family Rehabilitation Center" continta
expandiendo su impacto, destacandose como un espacio de sa-
nacion y esperanza, donde cada persona es recibida con dignidad
y respeto, y donde el objetivo final es siempre la reintegracion y el
fortalecimiento de la comunidad.

Maéquina troqueladora para la elaboracion de protesis ortopédicas




@ ENTREVISTA

Retos y oportunidades
de la Cooperacion Internacional
en Latinoamerica

Gonzalo Sales Genovés. Director de Cooperacion Internacional de la OHSJD Provincia de Espana.

Julian Medina Mora Ingeniero Industrial por la Universidad de los Andes — Colombia, con especializacion
en Economia y Finanzas, cuenta con un Master en Ciencias Financieras y Econdmicas por la Universidad de
Boston in USA. Con 23 anos de experiencia a nivel corporativo y como consultor, se destaca por su liderazgoy
capacidad para promover la transformacion de diversas organizaciones en el ambito de las telecomunicaciones,
industria, finanzas y actualmente en el ambito sanitario, donde viene dirigiendo la labor asistencial, social
y educativa de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios, integrada por 11 paises en América Latina y El
Caribe, liderando un proceso de cambio, identificando oportunidades estratégicas y comerciales, definiendo
roles, métricas y objetivos, motivando el equipo de trabajo y obteniendo los resultados esperados bajo el
carisma de San Juan de Dios, cuyo proposito es transformar el dolor y el sufrimiento en una experiencia de

amor y dignidad.

¢Como se articula la organizacion de la
Solidaridad y Cooperacion en la Provincia de
América Latina y el Caribe (PALC)?

¢Con cuantos centros cuenta la OH en la
PALC?

¢Guales son los principales logros que
destacaria en el ambito de la Cooperacion
y Solidaridad de su provincia? ¢Algiin
proyecto o programa a destacar?

Dos cosas, en primer lugar, desde la creacion de la Provincia de América Latina y el Caribe
se definié una estructura desde el primer nivel de la organizacion para desarrollar todos los
temas de cooperacion, solidaridad que a su vez se coordina con los centros, que depen-
diendo de sus posibilidades puede o no replicar equipos de cooperacion y Solidaridad.
Por otro lado, se organiz6 el proceso de relacionamiento con la Fundacion Juan Ciudad, a
través de la COMPARPAL en donde de forma paritaria revisamos todos los proyectos de
Cooperacion Internacional y desarrollo de otros proyectos, los temas de Hermanamiento
y Voluntariado Internacional.

La Provincia de América Latina y El Caribe cuenta con 39 centros entre los cuales te-
nemos centros de salud general, mental, rehabilitacion fisica, centros de adulto mayor y
escuelas de formacion.

En términos de logros tenemos muchas cosas sobre las cuales comentar desde los am-
bitos de organizacion pero también desde los @mbitos de ejecucion y puesta en marcha
de proyectos.

Desde la dimension de la organizacion hemos desarrollado y aprobado politicas que nos
han permitido tener una bases firmes para desarrollar la funcién en la organizacion. Entre
las cuales podemos definir las politicas de Elaboracién y presentacion de Proyectos, Po-
litica de Hermanamiento, Politica de recaudacion de fondos, Politica de Donacién Digna,
La de inversion Social, Manual de Proyectos y el Manual de Rendicion de Cuentas.

En términos de ejecucion de proyectos debo resaltar la ejecucion de dos proyectos que
estaban muy complicados en su ejecucion como o son: remodelacion y mejoramiento
del Albergue de Quito (Ecuador) y la Unidad de intermedios de Salud Mental en Cocha-
bamba (Bolivia). Por otro lado los proyectos que hemos desarrollado conjuntamente con
la Fundacion Juan Ciudad, y de los cuales puedo destacar especialmente, el proyecto
de desarrollo de habilidades como la formacion de lideres en salud: Derecho Humano a
la Salud desde un Enfoque Intercultural, Comunitario y Familiar en Comunidades Rurales
del Municipio de Yamparaez del Departamento de en Chuquisaca (Bolivia), el proyecto:
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Desde la Provincia de Ameérica
Latina y el Caribe hemos
aprobado politicas clave como
la de Elaboracion de Proyectos,
Hermanamiento, Recaudacion
de Fondos y Donacion Digna, lo
que nos ha permitido ejecutar
iniciativas destacadas como la
remodelacion del Albergue de
Quito y el fortalecimiento de
capacidades de salud preventiva
en comunidades de Peri1 y Bolivia.

Julian Medina Mora. Director Provincial Provincia de América Latina y el Caribe.

Fortalecimiento de las capacidades de salud preventiva en 4 Asentamientos Humanos
en lquitos (Perl) y el Proyecto de formacion en técnico laboral Auxiliar de enfermeria en
Soacha (Bogota-Colombia).

Por ultimo, para mi es una enorme satisfaccion presentar el segundo Informe Social de
la provincia, alli podemos apreciar la verdadera dimension social de nuestra institucion, la
cantidad de personas que ayudamos y el nimero de asistencias que se prestan sin nin-
gun costo para los beneficiarios y poder hacer una rendicion de cuentas a todos nuestros
benefactores y a la sociedad en general.

Julign Medina y Maria Esteve repartiendo alimentos en Quito dentro del programa "Mensajeros de la Noche"
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¢Como valora la relacion historica entre la
PALC y Juan Ciudad ONGD?

¢Qué retos de futuro tiene la PALC en el
ambito de la Solidaridad y la Cooperacion
Internacional?

Juan Ciudad ha estado acompanando a las anteriores provincias de América Latina y el
Caribe desde hace mucho tiempo y ha sido un socio invaluable para la Provincia. Por su-
puesto, los tiempos cambian y las necesidades son abundantes especialmente en zonas
donde la sostenibilidad de los centros es muy dificil y por ellos tenemos que adaptarnos a
las nuevas realidades de la Cooperacion Internacional.

Aqui podria contestar por dimensiones. Por un lado, la adherencia a las politicas y pro-
cedimientos establecidos en la nueva provincia, implica procesos de gestion de cambio
que requieren tiempo y desgaste en los equipos de trabajo. Por otro lado, los profundos
cambios que se han dado en la Cooperacion Internacional pasando de desarrollo de in-
fraestructuras a desarrollo de habilidades nos invita y obliga a ver el desarrollo de los cen-
tros desde la perspectiva de la autosostenibilidad a través de las gestiones profesionales,
eficientes y eficaces y acompafar a las sociedades en las que intervenimos mas con una
vision de desarrollo de habilidades que asistencialista. Es decir cada uno de los centros
debe tener las habilidades para poder desarrollar su propio futuro sin esperar recursos
donados del exterior, tenemos que hacernos duefios de nuestro destino.

"El enfoque de la Cooperacion

Internacional ha evolucionado hacia el
desarrollo de habilidades, promoviendo la
autosostenibilidad de los centros y dejando
atras una vision asistencialista, para que cada
institucion sea capaz de forjar su propio futuro
sin depender de recursos externos."

DEFINITORIO PROVINCIAL
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Julign Medina, Luisa Vilca, Maria Fernanda Tapia, Ana Meyer y Lusmila Gabriela Maita con personal sanitario y habitantes de Escana, Sucre
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Proyecto de apoyo a Ucrania

Representantes de la organizacion se reunieron en linea para evaluar y fortalecer el Proyecto de Apoyo a

Ucrania. Encabezada por el Hno. Franciszek Salezy Chmiel y otros

ideres de Espafia y Polonia, la reunion

abordo6 nuevas vias de asistencia a la poblacion civil afectada por el conflicto.

El 3 de octubre de 2024 se celebrd una reunion en linea dedica-
da al futuro del Proyecto de Apoyo a Ucrania. A la reunién asis-
tieron Hno. Franciszek Salezy Chmiel- Provincial de la Provincia
de Polonia, Hno. Angel Loépez Martin de la Oficina de Misiones,
Cooperacion Internacional y Solidaridad de la Curia General de la
Orden, Hno. Moisés Martin Bosca — Consejero de la Provincia de
Espafia y Gonzalo Sales Genovés, Director de Juan Ciudad ONGD
de Madrid. Durante la reunion se discutieron los proyectos imple-
mentados hasta el momento y se analizaron posibilidades de una
mayor cooperacion para apoyar a la poblacion civil afectada por el
prolongado conflicto.

Actualmente, centramos nuestras actividades en la asistencia se-

lectiva: proporcionamos productos alimenticios, suministros médi-
cos y productos de higiene personal. Recientemente, por iniciativa
del parroco Smo. El Apéstol Bartolomé en Drohobycz la Provincia
Polaca apoyo la formacion de los bomberos del Cuerpo de Bom-
beros Voluntarios.

Durante el encuentro, el Padre Provincial agradecio a todo el Equi-
po de Coordinacién de Emergencias de Ucrania por su actual com-
promiso, apoyo y accion por Ucrania. Aseguro la continuacion de
la asistencia al pueblo de Ucrania que sufre a causa de la guerra.

iLes deseamos a todos los fundadores que Dios los bendiga! Sin
vosotros, esta ayuda no seria posiblel.

El Hermano Provincial Franciszek Salezy Chmiel de Polonia, el Hermano Angel Ldpez, el Hermano Moisés Martin y Gonzalo Sales durante la reunion
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Making off del video sobre la Campaia de
Sensibilizacion de Cooperacion Internacional
de la OHSJD Provincia de Espana

Maria Esteve en una reunion comunitaria en Mbacké, dentro del programa de Salud Mental Comunitaria apoyado por Juan Ciudad ONGD

Pablo Tosco, reputado narrador visual y productor de contenidos
multimedia, ademas de Premio World Press Photo 2021, y Maria
Esteve, Técnica Senior de Proyectos de Juan Ciudad ONGD, viajaron
en noviembre de 2024 a Senegal para recopilar testimonios y mate-
rial audiovisual del proyecto “Derecho humano a la salud desde un
enfoque de salud mental intercultural y comunitario en las regiones
de Thies, Louga, Fatick, Kaolack y Diourbe, Senegal” con el fin de
crear un video documental que sirva de base para la Campana de
Sensibilizacion sobre la Cooperacion Internacional que desarrolla la
Provincia de Espana.

Pablo y Maria han filmado en diferentes localizaciones la actividad de
San Juan de Dios y la vida cotidiana en estos paises, y también en-
trevistaron a personas beneficiarias del proyecto, las cuales contaron
su experiencia frente a la ausencia de proyectos de atenciéon en salud
mental y la consiguiente estigmatizacién que sufren y los problemas

que ello genera, asi como este programa de San Juan de Dios esta
resolviendo esta problematica a través de las consultas que realizan
nuestros profesionales sanitarios en 13 localidades rurales de Sene-
gal y la provision de medicamentos destinados a paliar las dolencias
y trastornos de los pacientes.

La Campafna de Sensibilizacion en Cooperacion Internacional es
un proyecto conjunto entre el Area de Sensibilizacion y el Area de
Cooperacion Internacional de la Provincia de SJD de Espana con el
objetivo de sensibilizar sobre la realidad de la salud mental comunita-
ria en Senegal como ejemplo del estilo innovador de la cooperacion
internacional de la Orden Hospitalaria y dirigido a los profesionales
que trabajan en los centros de la Orden Hospitalaria en Espana, asi
como a los pacientes y usuarios de nuestros dispositivos.

Se prevé su lanzamiento en el primer trimestre de 2025.




PREMIOS

Premios y reconocimientos otorgados
a Juan Ciudad ONGD en 2024

En 2024, Juan Ciudad ONGD ha recibido 23 reconocimientos en forma de premios, subvenciones o ayudas,

entre los cuales destacamos:

1. SERVIZIO PER GLI INTERVENTI
CARITATIVI PER LO SVILUPPO
DEI POPOLI DELLA CONFERENZA
EPISCOPALE ITALIANA:

e Garantizar el acceso a servicios sani-
tarios de calidad en el St. John of God
Hospital de Lunsar mediante la mejora
del suministo energético mediante la im-
plementacion de un sistema de energia
solar renovable. 115.248 €

e Garantizar la calidad de la asistencia
sanitaria en el Centro de Salud Mental
Thiés "Dalal-Xel" mejorando el suminis-
tro de energia de las instalaciones me-
diante energias renovables. 139.400 €

4. FUNDACION SEDISA (Sociedad Espa-
fola de Directivos de la Salud):

Formacion sanitaria especializada en mater-
nidad para los centros de SJD de Ghana.
25.000 €

6. AYUNTAMIENTO SANT BOI DE

AJUNTAMENT LLOBREGAT:

SANT BOI

DE LLOBREGAT
Sensibilizacion sobre la salud mental y

las toxicomanias a jovenes de escuelas
medias y secundarias de Thies Sene-
gal. 15.000 €

8. GOBIERNO DE CANTABRIA: GOBIERNO
de
UANTADRIA

WEEPREBIDENTIA

DRECTION GENERAL DE COOFERALON
&l DFELRECEL O

Apoyo a la Sanidad de Benin - Mejora
de los servicios de laboratorio biomédi-
co del Hospital de Tanguieta. 14.694 €

Fundacion Conafiu
Naranjo Galvan

Ny

2. FUNDACION CANARIA NARANJO GALVAN:

Reforzando la cohesion social en el Departamento de Chuquisaca,
incidiendo en el gjercicio del derecho a la salud. 4.000 €

3. GOBIERNO DE LES
ILLES BALEARS (25 ANOS+SMC):

Derecho humano a la salud desde un
enfoque de salud mental en Senegal.
101.001 €

5. MANOS UNIDAS:

e Rehabilitacion Centro Nutricional
4 de Tanguieta. 34.163,00 €

Renovacion Pediatria Hospital de
Afagnan. 19.052 €

Manos Unidas

7. AYUNTAMIENTO ESPLUGUES:

Empoderamiento econdmico y social de
las mujeres del Distrito de Koose a tra-
vés de talleres de produccion artesanal

y emprendimiento (Fase VI). 10.000 € AJUNTAMENT D ESPLUGLES

9. FUNDACION ISS

7 Fundaciéniss  UNA SONRISA MAs:

SR ORISR by
Programa de formacion y empodera-

miento en Técnico Laboral Auxiliar de
Enfermeria y atencion psicosocial a
personas vulnerables con especial con-
sideracion a las mujeres. 18.000 €
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11. FUNDACION SAN PABLO CEU

10. FUNDACION ROVIRALTA:
FUNDACION SEVILLA:

Apadrinamiento cirugias Caracas y reforma

de pozo. 10.000 € ROVIRALTA Construccion de un comedor para
la escuela primaria Our Lady Help of
Christians de Tigania (Ill). 4.382 €
b 12. ORTHOPEDICS FUR DIE DRITTE WELT: 13. BARCELONA MAGIC LINE:
Y :h!fmdn'ﬁe e D wwingreng
e MAGIC
o f’ _'""“‘H Garantizar el acceso a servicios sanitarios Lucha contra la anemia infantil de la po-
o\ Ny de calidad en el St. John of God Hospital L’”E / blacion del Asentamiento Humano "7
o ALI ;/ de Lunsar mediante la mejora del suministo SJD de Octubre" en Lima. 12.824 €
._;‘.'" ". iy energético mediante la implementacion de un
[+ S

sistema de energia solar renovable. 25.000€

ALHOMAR . .

TRANSFORTES INTERNACIONALES -‘lé“i
TRANSITOS - ALMACENAUE - ADUANAS

e TRANSPORTE DE MERCANCIAS A CUALQUIER DESTINO DEL MUNDO
e GRUPAJE MARITIMO Y AEREO
e ADUANAS, ALMACENAJE Y RECOGIDA DE MERCANCIAS

Especialidad en envios de ayuda humanitaria y donaciones a paises
en desarrollo.

Trato personalizado con gastos econoémicos y ajustados.

AEROMAR CARGO
c/ Vinaroz, 3, 1°E
28002 Madrid
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Mi experiencia en el Saint John
of God Hospital de Ghana

ifigo Chivite Araiz. \loluntario en Hospital San Juan de Dios de Amrahia, Accra, Ghana y trabajador del Parc Sanitari de

Sant Boi

"He aprendido que la fortaleza de un pueblo no se mide solo por su
capacidad de crecimiento y desarrollo, sino por su habilidad de hacerlo
regenerando su identidad desde las raices y conservando su esencia
en cada paso."

Durante mi participacion en el Saint John of God Hospital Amrahia, en
Accra, Ghana, tuve la oportunidad de colaborar durante 5 semanas en
el laboratorio de andlisis clinicos. La principal labor del centro es brindar
servicios sanitarios a la comunidad, y mi rol consistié en apoyar en dis-
tintas actividades del laboratorio.

Entre mis principales tareas, estuve involucrado en el registro de pa-
cientes, el procesamiento de muestras analiticas y la distribucion de los
resultados. Mi rol era ser uno mas del equipo, siempre disponible para
apoyar en lo que se necesitara, desde la gestion de los pacientes y da-
tos hasta el andlisis de muestras.

Una de las iniciativas mas destacadas fue mi contribucion al andlisis de
registros pasados del hospital. Después de conocer el funcionamiento
general del laboratorio, identifiqué la posibilidad de colaborar mediante
la revision de los registros anuales. Mi andlisis incluyd datos como el
numero de pacientes atendidos por dia, los tipos de andlisis realizados y
las muestras extraidas. Con esta informacion, creé una serie de gréaficas
que podrian ser de ayuda en la gestion del personal del laboratorio y sus
recursos, anticipando la afluencia de pacientes en funcion de la época
del afo o incluso del dia de la semana, especialmente durante los picos
estacionales de malaria.

Desde el primer momento, la acogida por parte de los hermanos del
centro fue excepcional. Me hicieron sentir como uno mas, integrandome
en su rutina y siendo muy atentos conmigo. La relacion con los profe-

Las técnicas de laboratorio Esther, Shara, Felicity (de izquierda a derecha) con Ifigo

Fabian, Felicity, Ifiigo, Esther y Godfriett (de izquierda a derecha) en el laboratorio
bioquimico

sionales del hospital también fue muy positiva; se mostraron abiertos a
explicarme sus funciones, haciéndome participe de su dia a dia y com-
partiendo sus investigaciones conmigo.

Uno de los aprendizajes mas significativos que me llevo de esta expe-
riencia es la resiliencia cultural del pueblo ghanés. Pude ver como estan
trabajando activamente en la regeneracion de su identidad, reforzando
sus raices culturales desde la educacion de los méas pequefios, v re-
cuperando lo que les fue arrebatado en el pasado. A pesar de la fuerte
influencia de la cultura occidental, han logrado adaptarla a su propia
naturaleza, manteniendo su esencia.

Mi consejo para aquellos que estén considerando realizar un volun-
tariado internacional es que no lo duden y se lancen. Si ya lo estan
considerando, es porque sienten esa inquietud interna que solo podran
satisfacer viviendo la experiencia. No deben temer lo desconocido, por-
que el impulso y la curiosidad seran mucho mas fuertes que cualquier
aversion inicial.

En cuanto a orientaciones précticas, les recomendaria que intenten fa-
miliarizarse con el espacio en el que estaran, tanto en términos de aloja-
miento como de los servicios disponibles.

También es importante conocer los procedimientos para obtener el vi-
sado con anticipacion.

Donatus, Ifnigo, Nicodemus, Samson, Piero y Simon (de izquierda a derecha y de
arriba a abajo), hermanos de la OHSJD en el comedor de la residencia de la Orden.
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Entrega y aprendizaje:
una transformacion personal

Sara Biendicho y Paola Camacho Moncayo. Voluntarias en el Albergue San Juan de Dios de Quito y trabajadoras

del Sant Joan de Déu Servicios Sociales de Valencia

Sara. Durante unos dias del mes de julio y agosto, he tenido la maravillo-
sa oportunidad de colaborar en el Albergue San Juan de Dios de Quito.
Este centro, un verdadero oasis de esperanza para quienes mas lo nece-
sitan, se ha convertido en una segunda casa para mi.

Al llegar al albergue, me sumergi de lleno en un mundo de solidaridad y
compasion. Mis dias se llenaron de pequefias pero significativas accio-
nes: desde acompafar a los usuarios en sus actividades diarias hasta
colaborar en la preparacion de sus comidas. Cada tarea, por sencilla
que parezca, me permitia conectar con personas que, a pesar de sus
dificultades, desbordaban de humanidad y fortaleza.

Recuerdo en especial a todos los nifos y ninas que pasaron por el
area ludica, siempre recordaré sus miradas de esperanza, sus son-
risas infinitas y ese amor incondicional que me brindaban, ese mo-
mento me hizo comprender la importancia de la paciencia, empatia
y la escucha activa, cualidades que los hermanos y profesionales del
albergue dominan a la perfeccion. Ellos me ensefiaron que detras
de cada sonrisa o lagrima hay una historia de vida que merece ser
escuchada y valorada.

Una de las lecciones mas valiosas que me ha dejado esta experiencia es
la de apreciar cada momento. En el albergue, aprendi a valorar la vida en
todas sus dimensiones, incluso en las situaciones mas dificiles. Descubr
que la felicidad no siempre reside en las grandes cosas, sino en los pe-
quenos gestos de bondad y en la conexion con los demas.

Recomiendo a todas las personas, realizar el voluntariado en el albergue
de Quito, animo a que la gente se anime a esta aventura. Es cierto que
trabajar con personas en situacion de vulnerabilidad puede ser emocio-
nalmente demandante, pero también es una experiencia profundamente
gratificante. Llevar una sonrisa y una palabra de aliento a quienes mas 1o
necesitan es un regalo que te cambia la vida.

Para aquellos que quieran sumarse a esta hermosa causa, les recomien-
do que lleguen con el corazén abierto y la mente dispuesta a aprender. El
respeto y el no juzgar son cualidades fundamentales para conectar con
los usuarios y brindarles el apoyo que necesitan.

Me gustarfa agradecerles a todas las personas que han hecho posible
que uno de mis suefios se haga realidad, colaboradores y colaborado-
ras, voluntarios y voluntarias, hermanos, guardias, personas atendidas y
en especial a mi comparniera y amiga Paola, que sin ella esta experiencia
transformadora no hubiera sido posible.

El Albergue San Juan de Dios no es solo un lugar, es una familia. Y formar
parte de ella ha sido uno de los mayores privilegios de mi vida.

Paola. Regresar a Ecuador después de mas de dos décadas fue como
volver a casa, mi hogar. Siempre habia sentido una conexion especial
con Ecuador, mi tierra natal. Ansiaba reencontrarme con mis raices y
aportar algo a mi comunidad. La oportunidad de participar como vo-
luntaria en el Albergue de San Juan de Dios de Quito fue el impulso que
necesitaba para dar este paso.

Como voluntaria me dediqué a diversas tareas, pero fue en el érea ltdica
con los/as menores que encontré una conexion especial. No solo com-
parti mi tiempo y mis habilidades, sino que revivi la alegria y la inocencia
de mi propia infancia. Cuando era nifa, tuve que dejar Ecuador, pero
como adulta, he vuelto para dar algo a cambio.

Ver sus sonrisas y su entusiasmo me llenaba de alegria y me recordaba
la importancia de la infancia y el juego en el desarrollo de cada persona.
Esta experiencia me ha sido muy Util en mi labor como colaboradora en
San Juan de Dios Valencia, donde trabajo con personas mayores que
se encuentran en situacion de soledad no deseada. He podido observar
cémo las dos caras de una misma moneda: la infancia y la tercera edad,
representan los extremos de la vida. Al estar con los/as menores, me su-
mergi en un mundo lleno de inocencia, suefios por cumplir; mientras que
al trabajar con personas mayores, he aprendido a valorar la sabiduria y la
experiencia que solo los afos pueden brindar. Ambas etapas de la vida
comparten la necesidad de sentirse acompanados, de vivir experiencias
significativas y de encontrarle sentido a cada dia.

Agradezco infinitamente a todas las personas que hicieron posible esta
experiencia transformadora: colaboradores, Hermanos, personal, perso-
nas atendidas, y especialmente a mi compafiera y amiga Sara. Gracias a
cada uno/a de vosotros/as. Siempre estaréis en mi corazon.

e L Ll
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Esperanza en los centros de
atencion de Cuba: resiliencia
ante la adversidad

Mireia Buira. Voluntaria en Sanatorio San Juan de Dios y el Hogar Clinica San Rafael de la Habana y trabajadora del Parc

Sanitari de Sant Boi

Cumpliendo una semana del regreso de esta aventura, empiezo ya a
ubicarme en la rutina del trabajo, estudios, familia etc. Mi estancia en
Cuba ha sido marcada por una fuerte situacién socio econémica que
golpea los centros del Sanatorio San Juan de Dios y el Hogar Clinica
San Rafael donde he estado presente este mes de septiembre.

El primer centro se caracteriza por ser una institucion dedicada Uni-
camente a la Salud Mental, con ingresos permanentes de pacientes
que presentan una enfermedad crénica de mas de 2 afos de evo-
lucion siendo estable, y el segundo centro se podria clasificar como
lo que conocemos en Espana como sociosanitario, ya que tiene una
parte de residencia de ancianos, pero también es un centro de dia 'y
ofrece un servicio de obra social sirviendo comida, ropa o higiene a
los que mas lo necesitan.

Mi participacion ha consistido en dar soporte a las areas mas necesi-
tadas en cada centro. En el caso del Sanatorio, tenian iniciado un pro-
yecto de adaptacion de un espacio Itdico para los usuarios, mi tarea
fue preparar la sala colocando unas lonas alrededor para protegerla
del sol, viento y lluvia, ademas en el area de psicogeriatria mi tarea era
favorecer la movilidad dando paseos con los usuarios ya que no tienen
posibilidad de salir del centro. En el caso de la Clinica preparamos el
material e iniciamos, con mi companera de voluntariado, un taller de
orientacion espaciotemporal, ordenamos material y juegos que tenian
y realizabamos actividades de movilidad y musica. Cuando subia a
la sala B, sala Unicamente de mujeres, mi tarea era hacer compania,
dialogar y favorecer el trabajo cognitivo. En los dos centros he tenido
la posibilidad de dar una pequefa formacion del material de curas que
pude dejar y acompanar procesos de cura de heridas.

Al llegar, la comunidad de Hermanos nos recibié con los brazos
abiertos y nos hizo desde el primer momento la estancia mas amena.
Durante este mes han estado acompanandonos, resolviendo dudas,
ayudandonos y priorizandonos en todo momento. Agradezco mucho
su disponibilidad y servicio.

Aun teniendo la situacién que viven, siento que he encontrado perso-
nas que realmente apuestan por la vocacion del cuidado y atencién a
las personas. La empatia y tolerancia son la llave de la convivencia y
sin ellas como sociedad no podriamos sobrevivir. Uno de los grandes

 mle

Mireia Buira (voluntaria), Susana (trabajadora social del centro), Virginia Pefialoza
(voluntaria) y la Responsable del departamento de farmacia, haciendo entrega de los
medicamentos donados por el Parc Sanitari

Voluntaria Mireia Buira haciendo una actividad de motricidad con musica con perso-
nas mayores, usuarias del Hogar San Rafael

aprendizajes que me llevo es una frase que nos dijo el director asis-
tencial de ambos centros, el Dr. Javier: “incluso las rosas salen entre
las espinas”. Nosotras estabamos en un momento de desesperacion
y tristeza, y esta frase nos la dijo como simbolo de fortaleza ante la
adversidad, fue un momento donde tomamos la esperanza como
ultimo recurso, o mejor dicho, pilar fundamental para continuar hacia
adelante con la crudeza de la realidad.

Voluntaria Virginia Pefaloza preparando un taller de estimulacion cognitiva, junto con
una trabajadora y personas usuarias.
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Eres un/a profesional con experiencia 'y
pasion por el ambito de la Salud.

Si dispones de tiempo libre y te interesa
participar en proyectos sociosanitarios
en centros sociales, sanitarios y
hospitales.

Dedica parte de tu tiempo a ayudar a
aquellos que no tienen acceso a
servicios de salud adecuados. Tomate
unas semanas 0 meses para brindar tu
experiencia y cuidado a quienes mas lo
necesitan. Aporta conocimientos y

ayuda a (re)descubrir el valor de la salud
y el bienestar en comunidades r
vulnerables.
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ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO
INTERNACIONAL (PRESENCIAL'Y ONLINE)

CENTROS
RECEPTORES DE . _
VOLUNTARIADO AMERICA LATINA  AFRICA

14 6 B

Galicia, Asturias, Cantabria, Pais Vasco,
Navarra, Catalufa, Castillay Ledn, Aragén,
Madrid, Baleares, Comunidad Valenciana,
Andalucia, Murcia, Canarias

)

o)

SERVICIO DE APOYO LOGISTICO

KILOGRAMOS DE AYUDA

215.300 5 AFRICA: T
9 9

COMUNICACION

2023
VALOR

690443 € oo
()
centros SJD de Camerun, Cuba, 13

Ghana, Liberia, Pert, Senegal,
Sierra Leona'y Togo

-

£
|

2 NUMEROS REVISTA NUEVA WEB
ENTRE TODOS/AS

MEMORIA DOCUMENTAL

ANUAL EBOLA, 3 PROGRA-
MAS "PUEBLO DE
DIOS"EN BOLIVIAY
GRABACION VIDEO
SENSIBILIZACION EN
SENEGAL
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HERMANAMIENTOS

Medical Service Carey la
Orden de San Juan de Dios, un
hermanamiento exitoso en Liberia

Nos complace anunciar que Medical Service Care ha culminado
con éxito su participacion en el hermanamiento entre el Hospital San
Juan Grande de la Orden de San Juan de Dios en Jerez de la
Frontera, Cadiz, y el Hospital Catdlico San José en Monrovia, Liberia.

Durante esta expedicion, nuestro consejero delegado, el Dr. José
Muriana, junto con el director del hospital de Jerez, D. Manuel Ca-
rrillo Marin, y otros destacados profesionales, impartieron cursos de
Soporte Vital Basico (SVB) y Desfibrilacion Externa Semiauto-
matica (DESA) a todo el personal sanitario del hospital en Monrovia.

Estos cursos no solo han permitido la implementacion de mejoras

técnicas en la unidad de urgencias, sino que también forman parte
integral del plan de mejoras del hospital.

LLa Orden Hospitalaria, hace casi 500 afios, comenzé a trabajar en
numerosos paises empobrecidos. Fue en 1991 cuando fundaron
Juan Ciudad ONGD, como el instrumento de la Orden en Espana
para ejecutar y pilotar la Cooperacion Internacional.

En Medical Service Care nos enorgullece profundamente haber
sido parte de este equipo porque creemos firmemente en la soli-
daridad sin fronteras.

Queremos agradecer a todos los participantes y colaboradores por
su dedicacion, y a la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios, la
confianza depositada en nosotros.

iiMuchas Gracias!!
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San Juan de Dios se moviliza en
Valencia para ayudar a paliar los
efectos de las inundaciones

Sant Joan de Déu Valencia esta coordinando la ayuda para cubrir las primeras necesidades de los

afectados por la DANA con una solidaridad cercana

Ante la tragedia que vivimos causada por los efectos de la DANA,
San Juan de Dios Espafna esta dando respuesta en Valencia y en
todos los municipios afectados por las inundaciones para ayudar
a paliar sus efectos a través de la hospitalidad y la atencion a la
vulnerabilidad, presente tras cualquier emergencia.

Lo hace con una solidaridad cercana, de tu a tU, la solidaridad de
personas ayudando a personas en Sant Joan de Déu Valencia. El
centro, especializado en sinhogarismo y exclusion social, sigue tra-
bajando para acompanfar y ayudar a quien mas lo necesita cuando
mas lo necesita.

Desde el primer momento, la ayuda se esta organizando para cubrir
las primeras necesidades, como comida, ropa, articulos de higiene
y proteccion. Trabajadores del centro se desplazan, a pie o en bici-
cleta, a los distintos pueblos afectados como Torrent, Aldaia, Mas-
sanassa, Picanya, Catarroja, la Torre o Paiporta para acompafar
a los vecinos mas vulnerables comprando vy distribuyendo aquello
que necesitan.

En una primera fase, y de manera coordinada con el Ayuntamiento
de Valencia y la Generalitat Valenciana, se han facilitado articulos
de primera necesidad y de urgencia, ademas de plazas de aloja-

miento para personas que lo necesitaban. También se esta acom-
panando a personas afectadas del centro, tanto de trabajadores
como familiares de estos, a los cuales se esta ayudando también
con un acompafiamiento emocional y psicoldgico.

San Juan de Dios tiene el compromiso de ayudar a las personas
que mas lo necesitan y seguir atendiendo a las personas sin hogar
de la ciudad de Valencia y los centros de emergencia.

AYUDAR CON UN DONATIVO

Las necesidades de las personas afectadas son muy variadas. Por
este motivo, se ha puesto en marcha una campafia de captacién
monetaria para cubrir las necesidades surgidas de la emergencia
en distintas fases. Mediante la web de este QR, es posible colabo-
rar con un donativo de una forma rapida y facil.

También puedes realizar un

BIZUM al 00939 o una transferencia
a ES55 2100 3887 0202 0001 7989
con el concepto DANA2024. Si quieres
un certificado fiscal, envianos tus datos a
solidaritat.obrasocial@sjd.es.

21
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PROYECTOS DE COOPERACION

Construyendo capacidades para
garantizar los derechos de las
personas mas vulnerables

En Juan Ciudad ONGD entendemos la construccion de capacidades
como un proceso de transformacion continuo y de largo plazo. Una
herramienta poderosa que contribuye a reducir desigualdades y que
garantiza los derechos de los/as mas vulnerables. Es por esto que los
proyectos de capacitacion y empoderamiento se han convertido en los
Ultimos afos en uno de nuestros ejes estratégicos de actuacion.

Proporcionar conocimientos, habilidades y técnicas para generar cam-
bios de actitudes y comportamientos es una herramienta de enorme
valor para llevar a cabo la transformacion individual y colectiva necesa-
rias para la consecucion de derechos humanos fundamentales, como el
derecho al trabajo, a la libertad de expresion y opinidn, a la educacion y
a la salud, entre otros.

En Bolivia, concretamente, en el Departamento de Chuquisaca, las mu-
jeres cabeza de familia no cuentan con capacidades y recursos para
ejercer un liderazgo efectivo en su comunidad y los/as profesionales de

GHANA

1. Empoderamiento econdmico y social de las mujeres del Distrito de Koose a
través de talleres de produccion artesanal y emprendimiento (Fase VI)
Presupuesto: 42.700€
Personas beneficiarias: 64
Entidad financiadora: Ayuntamiento de Esplugues de Llobregat y JCONGD 2024

2. Formacion sanitaria especializada en maternidad para los centros de San
Juan de Dios de Ghana
Presupuesto: 27.000 €
Personas beneficiarias: 2.980
Entidad financiadora: Fundacion Sedisa

3. Capacitacion nuevos directivos y mejora de las comunicaciones de la Pro-
vincia de San Agustin
Presupuesto: 25.000 €
Personas beneficiarias: 2.095
Entidad financiadora: Fundacion Sedisa
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salud no pueden garantizar una asistencia sanitaria de calidad, con en-
foque de género, dada su baja especializacion. En este contexto de
vulneracion de derechos, en Juan Ciudad ONGD llevamos desde el afio
2018 apoyando a las comunidades para formar autoridades locales de
salud, con capacidad para elevar demandas concretas frente a las insti-
tuciones competentes en materia de salud, agua y vivienda, entre otros.
Generamos, ademas, conocimientos en materia de higiene y buenas
préacticas sanitarias y apoyamos la formacion de especialistas en salud
publica y comunitaria, con el objetivo de fortalecer las redes que garan-
tizan el derecho a la salud de las personas, desde lo individual hasta el
ambito institucional.

A mas de 7.000 kildmetros de distancia, en el Distrito de Koose (Gha-
na), las mujeres subsisten con menos de 2 ddlares al dia, entre otras
cosas, por falta de formacion. Empoderar y formar a este colectivo es el
objetivo fundamental del programa de capacitacion “Women Empower-
ment Programme”, que celebra este afo su sexta edicion y a través

LIBERIA

1. Talleres de produccion y emprendimiento empresarial para mujeres en el
barrio de New Kru Town (Liberia)
Presupuesto: 36.409€
Personas beneficiarias: 35
Entidad Financiadora: Ajuntament de Tavernes de la Valldigna / ONG Solidaritat amb
el Tercer Mon y Hospital San Juan de Dios, Santurtzi

TOGO
1. Fortaleciendo la autonomia de las mujeres con enfermedades de salud
mental en Agoé Nyivé (Togo)
Presupuesto: 34.706 €
Personas beneficiarias: 102
Entidad Financiadora: JCONGD 2024

SIERRA LEONA

1. Mejora del acceso a salud materno-infantil a través de la creacion de una
cooperativa de mujeres agricultoras procedentes de comunidades rurales
del Distrito de Port Loko, Sierra Leona
Presupuesto: 7.914 €
Personas beneficiarias: 120
Entidad Financiadora: Ayuntamiento de Ledn

Talleres de produccidn y emprendimiento para mujeres, Monrovia, Liberia
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del cual se han brindado oportunidades de emprendimiento a mas de
180 mujeres. Crear empleos y generar ingresos no sélo repercute en el
derecho fundamental de toda persona a un trabajo digno, sino que tiene
un impacto directo en la educacion de los nifios y nifias y en la salud de
todo el nucleo familiar.

Estos son algunos ejemplos de la labor que Juan Ciudad ONGD lleva
realizando en los Ultimos afios de la mano de los centros de la Orden

COLOMBIA

1.

g—
-

rograma de formacion en Auxiliar de Enfermeria, Colombia

Mejora de las habilidades del desempefio ocupacional sociales, comuni-
cativas y cognitivas de pacientes con capacidades diferentes de la Clini-
ca San Juan de Dios y personas residentes en Manizales para facilitar su
participacion activa e integral en la sociedad-Ropero San Juan
Presupuesto: 72.168€

Personas beneficiarias: 3.297

Entidad financiadora: Ayuntamiento de Valladolid

Familias vulnerables de jefatura femenina residentes en Ciudadela Su-
cre (Bogota, Colombia) ven garantizado su derecho al trabajo, a la ali-
mentacion y a la educacion, a través de su transformacion en agentes
de cambio socio comunitario

Presupuesto: 52.195€

Personas beneficiarias: 528

Entidad financiadora: Ayuntamiento de Esplugues de Llobregat y JCONGD 2024

Programa de formacion y empoderamiento en Técnico Laboral Auxiliar
de Enfermeria y atencion psicosocial a personas vulnerables con espe-
cial consideracion a las mujeres (Fase lll), Ciudadela Sucre, Bogota
Presupuesto: 16.200€

Personas beneficiarias: 15

Entidad Financiadora: Fundacion ISS Una Sonrisa Mas

Garantizados los derechos econémicos, sociales y culturales entre la po-
blacion con enfermedades mentales y las personas de su entorno, de las
comunidades Narifienses del Municipio de Pasto Ropero Solidario, Pasto
Presupuesto: 24.525€

Personas beneficiarias: 240

Entidad Financiadora: Barcelona Magic Line

PROYECTOS DE COOPERACION

Hospitalaria de San Juan de Dios en Africa y América Latina y que cons-
tituye un pilar fundamental de nuestra estrategia de cooperacion al de-
sarrollo. En un contexto mundial en el que las mujeres todavia acceden
a solo tres cuartas partes de los derechos reconocidos a los hombres (y
amenos de la mitad en Africa Subsahariana), la construccion de capa-
cidades se convierte, por tanto, en un motor de cambio y de desarrollo
fundamental, en el que estamos comprometidos a largo plazo y donde
queremos poner nuestros mayores esfuerzos en los préoximos anos.

BOLIVIA

1.

Fortalecer y universalizar la politica SAFCI a través de promover la especia-
lizacion de profesionales de salud y el equipamiento de centros de salud en
el Departamento de Chuquisaca

Presupuesto: 29.876€

Personas beneficiarias: 231

Entidad financiadora: JCONGD 2024

Proyecto de terapia ocupacional "Participamos Todos" en el Instituto Psi-
quiatrico San Juan de Dios de Cochabamba

Presupuesto: 13.470€

Personas beneficiarias: 215

Entidad financiadora: JCONGD 2024

Proyecto de terapia ocupacional "En contacto con las plantas" en el Instituto
Psiquiatrico San Juan de Dios de Cochabamba

Presupuesto: 17.604€

Personas beneficiarias: 255

Entidad Financiadora: Ayuntamiento de Valladolid




PROYECTOS DE COOPERACION
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Capacitacion de Autoridades Locales de Salud, Chuqui-
saca, Bolivia

Colombia

Formacioén de matronas, Accra, Ghana

e
"

Formacidn en Auxiliar de Enfermeria en Soacha,

Talleres de produccidn y emprendimiento para mujeres,
Oseikojokrom, Ghana

b

Proyecto de Salud Mental, Dalal-Xel Thies, Senegal

Otros proyectos activos

Monrovia, Liberia

Talleres de produccion y emprendimiento para mujeres,

PROGRAMA CENTRO CIUDAD, PAIS MONTO FINANCIADOR

Garantizar el crecimiento y el desarrollo sano de la poblacion infantil del | Hogar Clinica San Juan | Cusco, Pert 10.605 € Colegio de Médicos de

distrito de Lamay (Cuzco-Pert) de Dios - Cusco Madrid

Derecho a la salud y promocion de habitos de vida saludables en cuatro | Clinica San Juan de lquitos, Pert 32419 € Diputacion de Zaragoza

asentamientos humanos del barrio de San Juan Bautista, en el municipio | Dios - Iquitos

de lquitos

Programa de formacion y empoderamiento en Técnico Laboral Auxiliar de | Centro San Benito Soacha, 18.000 € Fundacion ISS Una

Enfermeria y atencion psicosocial a personas vulnerables con especial | Menni, Soacha Colombia Sonrisa Mas

consideracion a las mujeres (Fase IV)

Sensibilizacion sobre la salud mental y las toxicomanias a jovenes de es- | Hospital St. Jean de Thies, Senegal 15.000 € Ayuntamiento de Sant

cuelas medias y secundarias de Thiés Senegal. Dieu, Thiés Boi de Llobregat

Derecho humano ala salud desde un enfoque de salud mental en Senegal | Centro de Salud Mental | Thies/Fatick, 101.801 € Gobierno Balear
Dalal-Xel, Thigs-Fatick | Senegal

Empoderamiento economico y social de las mujeres del Distrito de Koose | St. John of God Clinic, | Amrahia Ghana | 12.257 € Ayuntamiento de

através de talleres de produccion artesanal y emprendimiento (Fase V)

Amrahia

Esplugues de Llobregat

Para apoyar estos proyectos puedes hacer una donacién mediante:
Banco Santander ES63 0049 6096 4225 1013 7261

6 Bizum a 04106
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La Fundacion Rementeria amplia
horizontes de cooperacion

La Fundacion Rementeria realizd una expedicion de cooperacion en Camertn, donde llevo a cabo 121 cirugias para
devolver la vision a personas afectadas por cataratas y otras afecciones oculares. Este proyecto reafirma su compromiso
de garantizar el acceso a una atencion visual de calidad para comunidades vulnerables en todo el mundo.

La Fundacion Rementeria, en su reciente expedicion de cooperacion

internacional a Camerun, llevd a cabo 121 cirugias que devolvieron “Fundacién Rementeria

la vista a personas afectadas por ceguera, principalmente debido

a cataratas y otras afecciones oculares. Guiados por su lema "hay 3 3

que hacer méas", el equipo se propuso mejorar la salud visual de un tranSforma Vldas en Camerun)
mayor nlimero de personas y viajé a Douala con ese firme propdsito. 3

Al llegar cada dia al hospital, encontraban a una multitud llena de reStaurandO la V]-Sta Y

gratitud, ansiosa por recibir la ayuda tan necesaria. d EV Olvi en d 0 e Sp eranz a a

Durante su estancia, los miembros de la Fundacion escucharon n

relatos de pacientes, muchos de los cuales enfrentaron grandes li- pEI‘SOHaS Vllll‘lEl‘abIES.

mitaciones en su vida cotidiana debido a la pérdida de vision. Las

intervenciones devolvieron a estos pacientes no solo la vista, sino oy T WL AT :

también la libertad y la alegria de poder ver nuevamente. Un paciente . s T

expresd con emocion que "disfrutar de ver las caras de mis nietos no
tiene palabras", reflejando el impacto profundo de la labor realizada.

El compromiso de la Fundacion Rementeria es seguir trabajando
para garantizar que todas las personas, sin importar su ubicacion,
tengan acceso a una atencion visual de calidad. La expedicion fue
posible gracias al apoyo incondicional de la Clinica Rementeria, sus
voluntarios, socios y donantes, quienes hicieron posible esta mision
humanitaria que transformo tantas vidas en Camerun.

Esta experiencia en Camerun ha reforzado el compromiso de la Fun-
dacion Rementeria de expandir su mision de atencion visual a nivel
global. Los miembros del equipo volvieron a casa profundamente
conmovidos por las historias y desafios de los pacientes, y convenci-
dos de que el acceso a una atencion visual de calidad es un derecho
esencial para todos. Con cada cirugia, la Fundacion no solo restaura
la vista, sino que también devuelve esperanza, independencia y cali-
dad de vida a personas que anteriormente enfrentaban la oscuridad
y la dependencia.

La Fundacién planea nuevas expediciones y programas para conti-
nuar su labor humanitaria, inspirada por los resultados de esta misién
y con el objetivo de llegar a mas personas en situacion de vulnerabi-
lidad. Su labor no se limita a las intervenciones quirlrgicas, sino que
también incluye educacion en salud visual y esfuerzos para mejorar
las infraestructuras sanitarias locales, creando un impacto sostenible
que persista mas alla de cada mision.

El éxito de la expedicion a Camerun fue el resultado de un trabajo
colaborativo, que involucré el esfuerzo y dedicacion de un equipo
multidisciplinario de profesionales de la salud, asi como la generosi-
dad de los donantes y la implicacion de los voluntarios. La Fundacion
Rementeria, con una vision humanitaria y un compromiso solido, si-
gue trabajando para cambiar vidas en cada lugar al que lleva sus pro-
gramas, impulsada por la gratitud y el deseo de hacer una diferencia
en el mundo.

25
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DELEGACIONES

Jornada de Cooperacion Internacional
en la delegacion de Palma

Celebramos una jornada con motivo del 'Dia del Cooperante', que
se celebro el pasado 8 de septiembre.

Bajo el titulo de: ''Ven a conocer qué hacemos en cooperacion
internacional desde SJD Mallorca', la directora de Solidaridad de
SJD Mallorca y delegada autondmica de JCONGD, Inma Iglesias,
nos ha hablado de cooperacién internacional en el marco de la so-
lidaridad, el director de JCONGD Espafia, Gonzalo Sales, ha pre-

Gonzalo Sales, Hno. Felipe Romanos, Catalina Alberti, Nuria Casanova
e Inmaculada Iglesias

sentado el proyecto de Salud Mental Comunitaria en los Hospitales
SJD de Senegal, que ha estado financiado por el Govern de les llles
Balears, y la enfermera gestora de casos de SJD Palma-Inca, Nuria
Casanova, nos ha contado su experiencia como voluntaria en la
Clinica HSJD Cuzco-Peru.

A la jornada también ha asistido la directora general de coopera-
cién e inmigracion del Govern de les llles Balears, Catalina Alberti.

Desde Navarra para Africa,
con la Campana "Danos la Lata"

En el marco de nuestra Campanfa "Danos la Lata", las empresas
conserveras navarras ‘Conservas Pedro Luis’ y ‘Conservas El Cha-
val’ han donado a nuestra ONGD mas de 2.000 kilos de conservas
de productos vegetales.

En concreto, desde Lodosa, ‘Conservas Pedro Luis’ ha aportado
dos pallets de 775,2 kg cada uno, con dos productos diferentes:
crema de calabaza y crema de quinoa.

Desde Andosilla, por su parte, ‘Conservas el Chaval’ ha entregado a
Juan Ciudad Ongd un palet de 900 kg de conservas de tomate frito.
Dichas donaciones se repartiran entre todos los centros destinata-
rios de los contenedores de nuestra organizacion en el continente
africano: Togo, Ghana, Senegal, Liberia, Sierra Leona, Camerun,
entre otros.

Queremos agradecer a las empresas colaboradoras su generosidad con
estas poblaciones vulnerables y su apoyo a la labor de nuestra ONGD.

Podro [Luis

CUONSCTVIS I'-L_‘I'._‘L_‘Iq‘;.."'

Mas de 2.000 kg de alimentos donados
por empresas conserveras de Navarra,
destinados a apoyar a comunidades
vulnerables en Africa.

Conservas Pedro Luis (Lodosa):
1.550 kg de cremas de calabaza y quinoa.

Conservas El Chaval (Andosilla):
900 kg de tomate frito.

Estas donaciones viajaran a Togo,
Ghana, Senegal, Liberia, Sierra Leona,
Camerun, entre otros.
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Campana de Navidad

Salud Materno Infantil

En el mundo, cada dia mueren 800 muijeres por complicaciones relacio-
nadas con el embarazo y el parto, y cada seis segundos fallece un nifo
0 nifia por causas prevenibles. Estas alarmantes cifras reflejan desigual-
dades profundas, especialmente en paises de bajos ingresos. Segun la i
Organizacién Mundial de la Salud (OMS), el 95% de las muertes mater- : i A TRT A
nas ocurren en paises empobrecidos, con Africa Subsahariana sopor-
tando el 70% de la carga. Ademas, mientras en los paises de ingresos
altos la mortalidad materna es de 12 muertes por cada 100.000 naci-
dos vivos, en los de bajos ingresos alcanza los 430 por cada 100.000.

La mortalidad infantil, aunque ha alcanzado minimos histéricos en
2022, sigue siendo una tragedia global. Ese afio murieron 4,9 millo-
nes de nifos menores de cinco anos y se registraron 1,9 millones de
mortinatos. Las principales causas incluyen complicaciones duran-
te el parto, nacimientos prematuros, malnutricion y enfermedades
como la diarrea y el paludismo, todas evitables con recursos ade-
cuados. Africa Subsahariana, de nuevo, concentra el mayor riesgo:
un nifo nacido alli tiene 15 veces mas probabilidades de morir que
uno nacido en Europa o América del Norte.

La respuesta de Juan Ciudad ONGD
Ante esta crisis, Juan Ciudad ONGD lidera proyectos de salud co-
munitaria en diez paises africanos: Senegal, Sierra Leona, Liberia,
Ghana, Camerun, Benin, Togo, Zambia, Kenia y Mozambique. Es-
tos programas buscan garantizar la salud materno-infantil y reducir

las desigualdades en el acceso a servicios médicos. CAMPAR
SAEIVERA NG DE :L'J."'-_'-,

Los objetivos principales incluyen: Ay 'j da’los a mej'o 7 ar

Vel i i o souirint ok - la Salud Matery, Infanti]
enAfrica |

Reforzar la prevencion y tratamiento de enfermedades infantiles.
Capacitar al personal sanitario para mejorar la calidad de las
atenciones.

Para lograrlo, la organizacion implementa estrategias como:

e Planes de seguimiento ginecoldgico prenatal.

e Programas de vacunacion para madres y ninos.

e Consultas externas y visitas domiciliarias en comunida-
des remotas.
Educacion en salud sexual, reproductiva y nutricion.
Tratamiento de enfermedades como tuberculosis, ma-
laria y VIH, incluyendo la prevencion de la transmision
materno-infantil.

¢ Capagcitacion de matronas y sensibilizacion de lideres CAMPANA NAVIDAD

comunitarios.
010603 0049 6096 4225 1013 726

Impacto y logros recientes

Elimpacto de estos esfuerzos es tangible. En 2023, gracias
a las iniciativas de Juan Ciudad ONGD vy la Orden Hospita-
laria San Juan de Dios en sus 18 centros en Africa, se lograron impor-
tantes avances:

Un llamado a la solidaridad

e Lamortalidad materna disminuyd de 298 2210 por cada 100.000  La Campafia de Navidad 2024 de Juan Ciudad ONGD es una oportu-
nacimientos en un ano. nidad para marcar la diferencia. Al apoyar esta iniciativa, estas contri-
La tasa de mortalidad infantil prenatal se redujo del 2,8% al 2,1%.  buyendo a reducir la mortalidad materno-infantil y a mejorar las condi-
Las consultas ambulatorias aumentaron un 13,1%, pasando de  ciones de vida de miles de familias en Africa. Cada aportacion ayuda a
298.924 a 338.197, mejorando la deteccion y tratamiento tem-  garantizar partos seguros, ampliar la cobertura de vacunacion, capa-
prano de enfermedades. citar a mas profesionales de la salud y llevar esperanza a quienes mas

e Las hospitalizaciones se redujeron en un 5,5%, al mejorar la pre-  lo necesitan.
vencion y la atencion primaria.

e La prevencién de la transmisién materno-infantil de enfermeda-  Regala vida esta Navidad. Unete a Juan Ciudad ONGD y cons-
des como el VIH pasé del 1,4% al 3,3%, reduciendo significati-  truyamos juntos un futuro mejor para madres e hijos.
vamente la mortalidad en la region.

e Estos logros no solo salvan vidas, sino que también fortalecen el Asunto: CAMPANA NAVIDAD
sistema de salud en las comunidades mas vulnerables, constru-  Cuenta bancaria: ES63 0049 6096 4225 1013 7261
yendo un futuro mas equitativo para madres € hijos. o Bizum a 04106
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Una vida de vocacion y servicio en
Ameérica Latina como Hermano de

San Juan de Dios

Simon Azpiroz, Hermano de San Juan de Dios y natural de Pamplona, narra su camino de vida consagrada y servicio
en América Latina. Desde su primera experiencia como voluntario en Bolivia, su vocacion lo ha llevado a Cuba y
Ecuador, donde ha trabajado con comunidades necesitadas, encontrando en su fe y en la hospitalidad una fuente

de proposito y gratitud.

Mi nombre es Simén Azpiroz y naci en Pamplona, la capital de Nava-
rra (Espafia) hace 50 afos.

Aunque mis padres me bautizaron y me introdujeron en los Sacra-
mentos de la Iniciacién Cristiana, ellos al principio no eran demasiado
practicantes. Lo fueron luego, especialmente mi madre. No obstan-
te siempre fueron tolerantes y respetuosos conmigo en cuanto a mi
vinculaciéon con la Parroquia, esforzandose también porque no nos
faltase nada ni a mi ni a mi Unica hermana.

Cuando acabé mis estudios de Enfermeria me fui de voluntario seis
meses a Cochabamba (Bolivia), a un Centro regido por los Hermanos
de San Juan de Dios, pero al regresar de esa experiencia algo habia
cambiado en mi interior. Tenia en ese momento 23 afios.

El encuentro con los enfermos y con los empobrecidos de un pais
de América Latina y el haber vivido y trabajado medio afio en una
comunidad religiosa confirmoé la llamada que desde hacia un tiempo
sentia en mi mente y en mi corazén y con la que llevaba afios tiempo
“luchando” desde que comenzé mis estudios de Enfermeria.

Una inquietud me iba acompanando desde que tres ahos antes de
mi viaje a Bolivia realicé un campo de trabajo organizado por los
Hermanos de San Juan de Dios en el Albergue “Jesus Abandona-
do” de Murcia.

Ese medio afio en Cochabamba me confirmé mi vocacion a la Hos-
pitalidad de una manera clara y contundente, y es por eso que al
regresar a Espafna decidi entrar en el Postulantado de la Orden Hos-
pitalaria, Orden religiosa cuya mision es "evangelizar el mundo del
dolor y sufrimiento a través de la promocién de obras y orga-
nizaciones sanitarias y/o sociales, que presten una asistencia
integral a la persona humana", ( Carta de Identidad pag 13).

Mis padres no se opusieron sino que respetaron esa decision y me
apoyaron en todo. Asi es como entré en el Postulantado de Zarago-
za, mas tarde en el Noviciado de Palencia para acabar haciendo mi
Profesion Solemne como Hermano de San Juan de Dios en Sant Boi
de Llobregat (Barcelona) donde mas tarde me ordenaron sacerdote

P. Simén en el Malecdn de La Habana

e

P. Simon con el equipo de Juan Ciudad ONGD

“La vida es para darla, y los
enfermos y empobrecidos han
dado sentido a mi existencia.”

a titulo de Hospitalidad “Nuestros Hermanos sacerdotes, en virtud
de su ordenacioén a titulo de hospitalidad, estan llamados en la
Orden principalmente a ejercer el sagrado ministerio y a animar
el servicio pastoral“( Constituciones n°52).

Una vez ordenado presbitero es cuando comenzd mi itinerario misio-
nero en América Latina, respondiendo a una propuesta del entonces
Provincial de Aragon, el Hno Pascual Piles, a donde regresé unos
diez afios después de mi experiencia como voluntario en Bolivia.

Mi destino en ese momento fue La Habana (Cuba) donde pasé apro-
ximadamente 11 afnos. Alli tenemos dos Centros Asistenciales que
existian antes de la Revolucién Cubana y en los que también se su-
fren las carencias materiales de todo tipo.

Me inserté en la Iglesia local de Cuba, que esta muy unida y com-
prometida con el pueblo, teniendo que compaginar a menudo mi
vocacion hospitalaria practicamente con la de parroco.

Después fui trasladado a Quito (Ecuador) donde estuve 5 afos tra-
bajando en un Hospital y en un Albergue para personas sin techo y
para emigrantes.

Después del ultimo Capitulo Provincial me pidieron regresar de nue-
vo a mi amada Cuba, en unas condiciones econdmicas y sociales
aun mas dificiles de como la habia dejado, con el indice de emi-
gracion mas alto de toda la historia cubana y con una economia al
borde del colapso.

Se dice que América Latina es el Continente de la Esperanza para la
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Iglesia Catdlica, pero la situacion de Cuba es muy dificil a nivel social,
econémico y politico.

En estos momentos intento acompanar con mis Hermanos de Co-
munidad a un pueblo que sufre muchas carestias materiales, pero
que no abandona su humor y su hospitalidad genuina; un pueblo
agradecido que siempre te ofrece una sonrisa y un abrazo fraterno;
un pueblo que aungue en la mayoria de los casos no tiene muchos
conocimientos religiosos, sin embargo aprecia y ama a sus pastores
y a los misioneros que se les envia.

Desde mi fe cristiana agradezco a Dios esta oportunidad que me ha
dado de poder servirle como Hermano de San Juan de Dios entre los
pobres y las personas que sufren aportando algo del consuelo cristiano.

IR tit

P. Simén con personas beneficiarias del Albergue de Quito

Nuestro carisma en la Iglesia es un don del Espiritu, que nos lleva a
configurarnos con el Cristo compasivo y misericordioso del Evange-
lio, el cual paso por este mundo haciendo el bien a todos “y curando
toda enfermedad y toda dolencia”(Constituciones n°2).

Los pobres y los enfermos han humanizado mi vida y le han dado un
sentido a mi existencia ensefidandome que la vida es para darla 'y que
al final un dia descubriremos que “todo lo que no se da se pierde”.

En Jesucristo he encontrado a mi Sefior y a mi amigo, presencia invi-
sible pero real que me sostiene, que me guia y que no me abandona.
El aho que viene si Dios lo permite realizaré mis bodas de plata como
religioso Hermano de San Juan de Dios y alli entonaré junto con quie-
nes me acompafien una accion de gracias a Dios y a la Orden a la
que pertenezco por haber llenado mi corazén de tantos rostros de
hermanos y hermanas de latitudes diversas ampliado los horizontes
de mi corazén y ensefiandome a amar, a perdonar y a servir con
humildad y generosidad. Le daré gracias por tantos dones recibidos
y al mismo tiempo le pediré perdén por mis infidelidades.

A ti que estés leyendo estas lineas te puedo decir que en estos anos
de vida consagrada he sido muy feliz, (a pesar de que a veces me
ha tocado también sufrir), pero te puedo afirmar sin duda a equivo-
carme que merece la pena darlo todo por Dios y por los Hermanos,
especialmente por los que sufren y que es realidad la frase de Jesus
cuando dice “Y todo aquel que por mi deje casas, hermanos o
hermanas, padre o madre, mujer o hijos, o campos, recibira cien
veces mas y heredara vida eterna“ (Mt 19, 29)

SOBRE EL TERRENO @

P. Simén con personas beneficiarias del Hogar Clinica San Rafael en la Habana

“En estos anos de vida
consagrada he sido muy
feliz... merece la pena darlo
todo por Dios y por los
hermanos, especialmente por
los que sufren.”

Asi lo he experimentado yo en estos afios en que he recibido el cien-
to por uno en experiencias y en conocimientos y en los cuales a los
miembros de mi familia carnal se han ido afadiendo cientos y cientos
de personas procedentes de muchos paises, de muchas latitudes y
zonas geograficas nunca imaginadas por mi y que ahora forman tam-
bién parte de mi familia, pero una familia méas grande y mas universal.
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Balance ayuda 2024

Juan Ciudad ONGD reflexiona sobre un afio 2024 de intenso trabajo humanitario, marcado por envios de ayuda
esencial a Africa y América. Desde alimentos y productos sanitarios hasta articulos basicos, la organizacion ha
distribuido mas de 95.000 kg de ayuda a centros de San Juan de Dios en lugares como Togo, Cuba y Camerun.
Este balance anual, que va mas alla de cifras y estadisticas, s una expresion de gratitud hacia todas las empresas,
voluntarios y donantes que han hecho posible cada envio. La organizacion se prepara para 2025, anticipando un

ano que requerira aun mas solidaridad y compromiso.

Iratxe Diaz. Coordinadora de Operaciones de Juan Ciudad ONGD

Hacer balance es un egjercicio de reflexion, de auditar, recapacitar; y
siempre y ante todo: AGRADECER.

En anteriores articulos se ha descrito como es el desarrollo de la
ayuda enviada desde que un centro en Africa/ América nos solicita
productos que necesitan (porque no pueden conseguirlo o no tienen
fondos suficientes para comprarlo) hasta que finalmente, en la mejor
de las situaciones, podemos hacerlo llegar.

Hemos contado cudles son los procesos de evaluar nuestros conte-
nedores para mejorar y ser mas eficaces a futuro en lo enviado. Des-
de Juan Ciudad ONGD siempre se ha apostado por hacer el gjerci-
cio de transparencia y ademas de la auditoria econémica anual, nos
gusta mostrar con orgullo el resultado del trabajo realizado desde el
departamento, desde las delegaciones autondmicas y con el apoyo
de muchas empresas y centros de la Orden Hospitalaria en Espana.

Como reflexion podemos concluir que 2024 ha sido un afno de de-
safios: hemos enviado un contenedor adicional a Togo (que conti-
nuaremos enviando también en 2025), otro adicional a Cuba que
sigue precisando sobre todo de alimentos méas que nunca (como ya
informamos en el pasado nimero de esta revista); y terminaremos el
afno habiendo enviado 95.300 kg de alimentos, panales y muchos
otros productos sanitarios...un sinfin de historias particulares que
resultan un total de 15 envios de contenedor por via maritima desde

nuestro almacén de Madrid con destino a diversos centros sanitarios
de San Juan de Dios en Senegal, Togo, Ghana, Liberia, Sierra Leona,
Camerun, Peru y Cuba.

Al auditar, nos centramos normalmente en las cifras: noventa y cinco
toneladas de productos recibidos en nuestro almacén, todos ellos
valorados en aproximadamente 610.000 euros....pero detras de
cada caja, de cada kilo queda reflejada toda la gente que nos apoya,
que comparte ... Con cada acciéon, campanfa y evento nos demues-
tran que no dan Unicamente cuando les sobra, compartir es mucho
mas que hacer a otra persona participe de algo que es suyo, y desde
aqui agradecemos ese gesto tan generoso.

Recapacitamos y nos preparamos ante un ano 2025 que necesitara
méas solidaridad que nunca, esperamos poder contar con el apoyo
de empresas que impulsen estos envios, vamos a necesitar recoger
y comprar algunos casos muchos kilos para poder cumplir con las
expectativas de envios segun nos trasladan los centros receptores
de nuestros contenedores.

Pero antes y para finalizar este balance de ano 2024, agradecemos a
tantas empresas y personas que durante todo el ano nos apoyan, nos
ayudan y nos conectan con mas empresas donantes, que comparten
y hacen posible que podamos cumplir nuestra mision. Agradecemos
en particular, sabiendo que no es posible mencionar a todos:

Transportes SESE

Fundacion SEUR

Fundacion Atresmedia

Fundacién Kinphen Barcelona
Comerso

Electronic Arts Software SL (Madrid)
Dxc Technology Servicios Espafa Slu
CBRE Madrid

Opticas San Gabino Madrid
ACEESCA O Porrifio

Omega Farmacéutica SL

Centro SJD Valladolid

Centro SJD Palencia

Delegacion JC Castillay Leon
Delegacion JC Aragon

Delegacion JC Catalufa

Hogar Clinica San Rafael Vigo
Fundacion Instituto San José -Madrid
Albergue Jesus Abandonado Murcia
Albergue San Juan de Dios Madrid
Centro SJD Arrasate

Centro Sta. M? de la Paz Madrid
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Hospital SUD Cérdoba

Hospital SUD Pamplona

Hospital SUD Zaragoza

Hospital SJD Sevilla

Hospital SJD Santurzi

Queralté SA

Reny Picot

Tempe SA

Farmacia Bernabé Madrid
Asociacion Sonrisas Zaragoza
Centro San Juan de Dios Ciempozuelos
Celta Ingenieros SL, entre otros...
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Necesidad de aumentar
donaciones alimentos

Iratxe Diaz. Coordinadora de Operaciones de Juan Ciudad ONGD

En un mundo donde la produccién de alimentos supera las nece-  Es fundamental que unamos fuerzas para aumentar las donaciones
sidades de la poblacién, la realidad es que millones de personas de alimentos para asegurar que tengan acceso a una alimentacion
siguen enfrentando la inseguridad alimentaria. En 2025, por des-  adecuada.

gracia la cifra no va a mejorar. Desde Juan Ciudad hacemos un

llamamiento a nuestra base social, colaboradores y centros de la  La falta de alimentos no solo es una cuestién de escasez, sino de

OH en Espafia para reunir el alimento suficiente para cumplir las  desigualdad.
expectativas para el ano 2025.

. = -
:Que . B ———
necesitamos? E ‘ ‘(i
Arroz Aceite girasol Pasta seca Leche en polvo
f -
Tomate triturado Verdura enlatada Legumbre cocida enlatada
y tomate frito (lenteja y alubia)
Qué NO
necesitamos =~ —
-
Alimentos Alimento enlatado con bovino/porcino (pate, Evitar la conserva en cristal (posibilidad
perecederos albondigas, alimento precocinado) de rotura durante el transporte)
Como 10 Comprando en empresas con envases grandes, ahorramos y nos permite comprar mas producto.
COHSEgUimOS Mediante donativos en metalico o campafas en especie.
Como puedes S =)
colaborar: <] ?‘ 'i
———— __ _
Si eres 0 conoces una empresa de alimentos, Haz una aportacion mediante transferencia:
escribenos!! juanciudad.operaciones@sjd.es Ingresa ES63 0049 6096 4225 1013 7261

7. bizum

Envia un Bizum (04106) Mediante tarjeta bancaria
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CAMPANA DE NAVIDAD 2024

: A.ylidanés a mejorar Cada dia, BO0 mujeres y miles de n?r'il:u:a pierden l;a vida p?)r

causas prevenibles relacionadas con el embarazo, el parto y

enfermedades evitables. En Juan Ciudad ONGD trabajamos
la saludMater no para cambiar esta realidad:

.
. l . &
I .’l‘f ﬂntl Atencion prenatal y partos seguros. *
Vacunacion y tratamiento de enfermedades.

i .
en Afr lca Capacitacion de personal sanitario,

Juntos hemos logrado reducir la mortalidad maternal e infantil
en nuestros proyectos. idyldanos a contlinuar salvando vidas!

CAMPANA NAVIDAD %gf
ES63 0049 6096 4225 1013 7261 o )
m’m ONGD PARA ;A.S-I;LUIE}

Tu ayuda llega

Juan Ciudad ONGD

Andalucia: Ciudad San Juan de Dios. Autovia Sevilla - Malaga, Km 14,5 - Apdo 38. 41500 Alcala de Guadaira (Sevilla)
Aragon: Hospital San Juan de Dios. P° Coldn, 14. 50006 Zaragoza

Asturias: Sanatorio Maritimo. Avda. José Garcia Bernardo, 708. 33203 Gijon

Baleares: Fundacié Sant Joan de Déu. Cami Vell de Bunyola, 9. 07011 Palma de Mallorca

Canarias: Ciudad San Juan de Dios. Carretera Ciudad San Juan de Dios, 1. El Lasso 35016 Las Palmas de G.C.
Cantabria: Hospital Santa Clotilde. C/ General Davila, 35. 39006 Santander

Castilla y Leon: Centro San Juan de Dios. Avda. de Madrid, 68. 47008 Valladolid

Cataluia: Germans de Sant Joan de Déu. C/ Dr. Antoni Pujadas, 40. 08830 Sant Boi de Llobregat (Barcelona)
Galicia: Hogar y Clinica San Rafael. C/ San Juan de Dios, 1. 36208 Vigo (Pontevedra)

Madrid: Fundacion Instituto San José. Av. de la Hospitalidad, s/n. 28054 Madrid

Murcia: Albergue Jesus Abandonado. Ctra. Santa Catalina, 55. 30012 Murcia

Navarra: Hospital San Juan de Dios. C/ Beloso Alto, 3. 31006 Pamplona

Pais Vasco: Hospital San Juan de Dios. C/ Gesalibar Auzoa, 14. 20509 Arrasate (Gipuzkoa)

Valencia: Sant Joan de Déu Serveis Socials. C/ Luz Casanova, 8. 46009 Valencia

Av. Concha Espina, 32
28016 Madrid

Tel.: +34 913 874 483
juanciudad.ongd@sjd.es

% v Orden Hospitalaria de .
Jjadad @ San Juan de Dios
ONGD PARA LA SALUD Provincia de Espaina



